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Einleitung

• Annäherung an das Thema und Vorbereitungsphase –

OBR J. Gasperlmair / BFKDO Wels-Land

• Operative Umsetzung und Herausforderungen –

BR R. Wasserbauer / AFKDO Wels-Land

• TRFA in der Feuerwehr - …..schon wieder etwas Neues ?! –

HBI F. Pernegger / FF Offenhausen
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Annäherung an das Thema und 

Vorbereitungsphase

Auseinandersetzung im Bezirk und im Abschnitt

….was möchten wir erreichen?

….wie können wir umsetzen?

….wie holen wir unsere Feuerwehren ins Boot?

Kommunikation ist von grundlegender Bedeutung

….bei Dienstbesprechungen, bei Vollversammlungen,…

….mit den Kommandanten, mit den Ausbildungsverantwortlichen

.....innerhalb der Feuerwehr
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Annäherung an das Thema und 

Vorbereitungsphase

Auseinandersetzung im Bezirk und im Abschnit
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Annäherung an das Thema und 

Vorbereitungsphase

Einsetzung einer Arbeitsgruppe (2020):

• BFK, AFKs, HAW Gruber, HAW Pichler, HAW Obermayr

Aufgaben:

• Ausarbeitung und Umsetzung der TRF-Prüfung

• Einteilung u. Schulungen der Bewerter

– Stationsverantwortliche für die Module wurden ernannt

• Ort und Infrastruktur der TRF-Prüfung erarbeiten

– Feuerwehrhaus Sattledt 
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Übersicht Objekt – FW Sattledt

Atemschutz, Funk, Taktik

Branddienst

Technik

Kraftbetriebene Geräte
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Annäherung an das Thema und 

Vorbereitungsphase

• Februar 2021 – Truppführer-Ausbildung (TRFA) und digitaler 

Laufzettel wurden per Webinar präsentiert.
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Annäherung an das Thema und 

Vorbereitungsphase

• Juni 2021 (KDT-DB) – Vorstellung TRFA und Truppführer-

Prüfung

• Juni / Juli 2021 – Informationsaustausch TRFA und TRF-

Prüfung (auf Abschnittsebene)

• Juli / August 2021 – Erhebung der Teilnehmer*innen für die 

TRF-Prüfung → 127 Kameraden*innen
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Annäherung an das Thema und 

Vorbereitungsphase

• Anmeldung – zukünftig ohne Vorerhebung, da Differenz zu groß

• Digitaler Laufzettel – war unerwartet große Herausforderung; 

wichtig auch hier auseichend Kommunikation und ggf. Monitoring 

durch AFKDO

• Prüfer – geeignetes Personal aus möglichst jeder 

teilnehmenden Feuerwehr => somit erfolgt Bindung an das 

Thema, Prüfer ist Multiplikator in der eigenen Feuerwehr



w
w

w
.w

l.
o

o
e

lf
v.

a
t

Annäherung an das Thema und 

Vorbereitungsphase

• Prüftermin 30.10.2021 –> AFKDO Wels-Land Teilnehmer aus 

anderem Abschnitt waren zugelassen

• Zukünftig je Abschnitt ein Prüftermin – Frühjahr / Herbst

• COVID 19 – Testung der Teilnehmer; Dokumentation

1 TN am Morgen negativ / zu Mittag positiv!
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Annäherung an das Thema und 

Vorbereitungsphase

• Für Feedback und Evaluierung ist genaue Dokumentation 

schon während der Vorbereitung wichtig:

➢ Passen alle Unterlagen zusammen? (Funk,..)

➢ Fragen-Generator (=> syBOS!)

➢ zu viel Papier

Ausführliche Zusammenfassung an LFS übermittelt.
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Annäherung an das Thema und 

Vorbereitungsphase
• …auch das ist Feedback:
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Annäherung an das Thema und 

Vorbereitungsphase

• Erfahrungsaustausch – wir lernen gemeinsam  und profitieren 

gegenseitig!
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Operative Umsetzung und Herausforderungen

• Funkmodul (Theorie) –

o wurde auf Bezirksebene (als Präsenzveranstaltung) 
angeboten – Webinare möglich

• Grundsätzliche Vorbereitung in den Feuerwehren –

o Ausbildungsverbände (analog GA)

o Module in die allgemeine Ausbildung integriert (pos. 
Feedback)

o Geeignete Ausbildungszeiten bleiben Herausforderung

(Schüler, Studenten, Montage,….)
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Operative Umsetzung und Herausforderungen

• Bei der Anmeldung in syBOS bei der TRF-Prüfung die 

Anzahl der Kameraden im Vorfeld gut prüfen, damit keine zu 

großen Abweichungen entstehen.

– z.B.: 15 Kameraden anmelden und es kommen dann nur 

10 Kameraden…

– Bei zu großen Abweichungen entstehen zu große 

Stehzeiten beim Prüfungsablauf.
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Operative Umsetzung und Herausforderungen

• Anmeldung zur Prüfung –

o Analog wie Anmeldung zu einem Lehrgang

o Unbedingt darauf achten, dass digitaler Laufzettel (bzw. 

einzelne Module) rechtzeitig abgeschlossen wird

• Zeitplan –

o Turnusse wurden erarbeitet, damit den Feuerwehren 

keine langen Wartezeiten entstehen und eine 

Vermischung (Corona) so gering wie möglich gehalten 

wird.
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Operative Umsetzung und Herausforderungen

• Zeitplan
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Operative Umsetzung und Herausforderungen

• Zeitplan
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Operative Umsetzung und Herausforderungen

• Ein Stationsverantwortlicher pro Modul

– Mehrere vorbereitende Gespräche

– Schulung und Informationsweitergabe an ihre Bewerterteams

• Bewerterbesprechung am Prüfungstag

– mit allen Bewertern

– rechtzeitig vor Beginn der Prüfung (für Fragen…)
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Operative Umsetzung und Herausforderungen

• Persönliche Verabschiedung jeder FW durch AFKDT /-STV

=> Anerkennung und Wertschätzung für die Teilnehmer:Innen!
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Operative Umsetzung und Herausforderungen

• Gesamtübersicht 1. TRF – Prüfung 30.10.2021

Teilnehmende Feuerwehren 20 (von 41)

Teilnehmer 97

geprüfte Module 134

Bewerter / Organisation  31
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TRFA in der Feuerwehr

• Erste Infos an KDTen bezüglich TRFA – wie hat das Kommando 

reagiert?

o Was sollen wir noch alles machen ?

o Überlastung für die Feuerwehr ?

o Wieder etwas Neues ?

• Je mehr Wissen man über die TRFA hat, umso leichter fällt die 

Ausbildung / Umsetzung
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TRFA in der Feuerwehr

• Ausbildungsunterlagen der LFS sind sehr gut

• Bei Änderungen / updates der Unterlagen wäre zusätzliche geeignete 

Information hilfreich (Hinweis auf Änderungsprotokoll)
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TRFA in der Feuerwehr

• Es wurden Präsentationen (Ausbildungsunterlagen) von Modulen für 

die gesamte Mannschaft im Übungsbetrieb verwendet.

=> Erkenntnis daraus: 

Für die Vorbereitung unserer Teilnehmer an der TRF –Prüfung haben 

wir uns entschlossen, im Ausbildungsverband mehrerer 

Feuerwehren zusammenzuarbeiten.
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TRFA in der Feuerwehr

• Gründe, die bei uns für den Ausbildungsverband sprechen:

➢ Arbeitsaufteilung (Aufteilung der Module)

➢ Kennenlernen der Nachbarfeuerwehren

➢ Keine Überlastung

➢ im ersten Jahr eingeschränkte Teilnehmerzahl
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TRFA in der Feuerwehr

• Herausforderungen im  Ausbildungsverband:

➢ Erstellung Ausbildungszeitplan (vor allem Schüler, Studenten, 

auswärtige Arbeitsplätze)

➢ Gesamtkoordination, Monitoring, Übersicht

➢ Digitaler Laufzettel (wer bildet aus / wer macht Eintragungen)
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TRFA in der Feuerwehr

• Unsere Erfahrungen / Erkenntnisse

➢ Laufzettel -Eintragungen sehr aufwändig 

(Richtig eintragen, dass es auch passt)

➢ Man kann Themen im Übungsplan sehr gut berücksichtigten

(Interesse auch bei „älteren“ Mitgliedern)

➢ Wir profitieren, wenn man Bewerter stellt

➢ Ziel, einen guten Wissenstand in der Feuerwehr zu erreichen, 

wird durch die TRFA (Prüfung) wesentlich gefördert – nicht nur 

als Einstieg für die LFS
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TRFA in der Feuerwehr

• Es ist wichtig, weiter konsequent an der TRFA zu arbeiten!
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DANKE für die Aufmerksamkeit!


